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RESUMO

Apesar de a incidéncia do trabalho infantil ter diminuido ao decorrer dos anos, este ainda
possui elevada prevaléncia no Brasil. Nesse sentido, estudos dedicados a compreender 0s
fatores que impactam a insercdo das criangcas no mercado de trabalho sdo fundamentais.
Contudo, grande parte desses estudos apresenta o baixo rendimento da familia como principal
determinante para o trabalho infantil. Considerando este fato, foi proposto uma anélise que
destaca a escolaridade do chefe de familia como variavel que afeta a incidéncia de criangas no
mercado de trabalho brasileiro. Para tanto, utilizou-se os dados da Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios (PNAD, 2001), realizada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE). A estimacdo foi realizada pelo modelo logit, os resultados sugerem que o
aumento na escolaridade do chefe de familia reduz a probabilidade de a crianga estar
trabalhando em todas as regides do Brasil. Nesse contexto, é necessario atentar-se para o fato
da importancia da educagdo na reducdo do trabalho infantil e da valorizagcdo explicita do
estudo em relacdo a este trabalho. Denota-se ainda que as politicas publicas relacionadas a
escolaridade tanto dos pais quanto das criancas tém impacto sobre o tempo Util disponivel no

trabalho infantil.

Palavras-chave: Trabalho Infantil, Escolaridade, Chefe de familia.
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ABSTRACT

Although the incidence of child labor has declined over the years, it still has a high prevalence
in Brazil. In this sense, studies dedicated to understanding the factors that affect the insertion
of children in the labor market are fundamental. However, most of these studies show the low
family income as the main determinant for child labor. Considering this fact, it was proposed
an analysis that highlights the schooling of the head of the family as a variable that affects the
incidence of children in the Brazilian labor market. For that, data from the National
Household Sample Survey (PNAD 2001), carried out by the Brazilian Institute of Geography
and Statistics (IBGE), were used. The estimation was performed by the logit model, the
results suggest that the increase in the head of household reduces the probability that the child
is working in all regions of Brazil. In this context, it is necessary to be attentive to the fact of
the importance of education in the reduction of child labor and the explicit valorization of the
study in relation to this work. It is also pointed out that public policies related to schooling of
both parents and children have an impact on the useful time available in child labor.

Keywords: Child Labor, Schooling, Head of Household.
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1. Introducéo

Segundo dados obtidos no Relatério Mundial sobre o trabalho infantil em 2015,
elaborado pela Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT), 168 milhGes de criangas
realizam trabalho infantil no mundo, sendo que 120 milhdes possuem idades entre 5 e 14 anos

e cerca de 5 milhdes vivem em condicGes andlogas a escravid&o.

O trabalho infantil declinou de forma acentuada desde o inicio dos anos 1990, a
incidéncia do trabalho de criancas de 5 a 14 anos reduziu-se a quase um terco, sendo esta
reducdo ainda mais intensa na faixa de 5 a 9 anos de idade. Apesar do progresso alcangado, o
contingente de criangas trabalhando ainda é elevado. Barros e Mendonca (2010) afirmam que
no inicio da década de 1990, 14% das criancas brasileiras de 5 a 14 anos - cerca de 5 milhdes
de criancas — ainda encontravam-se engajadas em atividades econémicas. Em 2008, este

percentual caiu para 5% - 1,7 milhdes de criangas.

Aos adolescentes de 16 a 18 anos esta proibida a realizagéo de trabalhos em atividades
insalubres, perigosas ou penosas, 0 trabalho noturno, os trabalhos que envolvam cargas
pesadas, jornadas longas, e os trabalhos em locais ou servigos que prejudiguem o bom
desenvolvimento psiquico, moral e social. De acordo com as Nagdes Unidas, o termo trabalho
infantil pode ser definido como trabalho que priva as criancas de sua infancia e que é
prejudicial para o desenvolvimento fisico e mental. Deste modo, nem todo trabalho feito por
criancas deve ser classificado como trabalho infantil. A legislacéo brasileira - de acordo com a
Emenda Constitucional n°® 20, aprovada em dezembro de 1998 — proibe o trabalho a criancas e
adolescentes menores de 16 anos, porém € permitido o trabalho a partir dos 14 anos de idade,

desde que na condicao de aprendiz.

Ainda que o trabalho de criancas e adolescentes seja restringido pela legislacdo, a
PNAD, realizada pelo IBGE, que € a principal pesquisa socio-econémica do pais, estimava a
existéncia de cerca de 6.263 milhdes de criancas e adolescentes entre 10 e 17 anos de idade
ocupadas em atividades econdmicas ao longo do ano de 2001. Além destas, também haviam

280 mil criancas entre 5 e 9 anos de idade trabalhando.

Neste contexto, € necessario atentar-se para o fato de que nem sempre a principal
explicacdo para trabalho de criancas e adolescentes seja a necessidade de complementar a

renda da familia, embora possa ser um dos fatores. Segundo Schwartzman (2001), isto se



justifica pelo fato de que o trabalho infantil parece pouco contribuir para a renda familiar e
que existem outras caracteristicas do ambiente familiar que podem ter influéncia tdo grande
ou maior do que o nivel de renda na decisdo da crianga trabalhar. Em primeiro lugar, a
contribuicdo da crianca é baixa para os menores de 10 anos de idade, abaixo de 5% da renda
familiar, se tornando mais significativa somente para os de 16 e 17 anos, cerca de 15%. No
entanto, nas familias que possuem menor rendimento, a contribuicdo da crianca ou
adolescente para a renda familiar pode ser significativa. Se comparada a renda da crianga ou
do adolescente com a renda per capita da familia, é possivel notar que, na metade mais pobre
da populacéo, o valor da renda obtida pela crianca ou adolescente € maior do que a parte que
caberia a ela

Adicionalmente, Schwartzman (2001) afirma que na maior parte dos casos, o trabalho
tem um efeito perverso no desenvolvimento educacional da crianca e do adolescente. No
entanto, este efeito depende da idade, tipo e duracdo do trabalho, e pode afetar a presenca ou
ndo da crianca a escola, como seu aproveitamento. Podemos interpretar estes dados em funcgao
do impacto do trabalho sobre a educacdo, porém, é bastante provavel que haja um efeito
inverso, principalmente para os grupos de menor idade, ou seja, a auséncia escolar que pode

levar ao trabalho, e ndo o contrario.

Ainda segundo Schwartzman (2001), a partir dos resultados vistos com a incluséo do
suplemento especial da PNAD (2001) sobre o trabalho infantil, que inclui perguntas sobre o
abandono e a falta ocasional a escola foi possivel observar que o motivo que mais aparece
para justificar o abandono é o da decisdo do proprio aluno, sobretudo entre os mais velhos.
Nesses casos, o trabalho aparece como segunda razdo, com 20% das respostas entre 0s mais
velhos. Na area rural, um dos motivos que exerceu forte influéncia sobre o abandono é a
auséncia de escola perto (16%). A falta ocasional é justificada em 51% dos casos por doenca,
e depois pela decisdo individual do aluno. Além disso, problemas com a propria escola como
falta de professor ou greve, também podem ser significativos, afetando sobretudo o segmento
de mais idade. Nesse sentido, deve-se assegurar que as criancas tenham oportunidade de uma

boa educacdo, bem como condi¢Ges efetivas de frequéncia a uma boa escola.

Atualmente, sabe-se que ndo ha uma Unica politica para eliminar o trabalho infantil, e
sua resisténcia por séculos é uma evidéncia nitida de que ndo ha uma solucdo facil. No
entanto, hoje temos maior e melhor entendimento das causas e consequéncias do trabalho

infantil, o que facilita a avaliacdo e sugestdo de politicas para reduzi-lo ou erradicd-lo com



maior seguranca. O que de fato se sabe é que o trabalho que envolve risco as criangas deve ser
banido, bem como os investimentos na qualidade e disponibilidade de escolas devem ser
incentivados, associando-0s aos programas de transferéncia de renda as familias pobres.
(SHWARTZMAN, 2001)

Assim sendo, o presente estudo tem como objetivo apresentar o que se conhece na
literatura econémica sobre o trabalho infantil no Brasil e indicar direcGes para possiveis
estudos futuros. S&o apresentados alguns estudos recentes, assim como os fatores que levam a
crianca a trabalhar e as consequéncias do trabalho precoce. Por fim, séo discutidas algumas
politicas publicas de combate ao trabalho infantil.

Diante dessa ampla literatura que envolve o problema, o presente estudo focara nos
determinantes econdmicos do trabalho infantil. Objetiva-se responder a seguinte questéo:
Quais sdo os fatores determinantes do trabalho infantil no Brasil e qual a influéncia da
condicdo do chefe de familia na insercéo da crianga no mercado de trabalho? Por fim, nota-se
que estudos desse carater sdo, especialmente, relevantes para o Brasil, uma vez que o pais

apresenta elevado indice de criancgas inseridas no mercado de trabalho.

Deste modo, analisar a incidéncia do trabalho infantil no Brasil através da variavel
escolaridade do chefe de familia nos permite voltar o olhar a possivel solugdo para diminuicao
e erradicacdo do trabalho precoce, dado que muita das vezes a solucdo apontada por alguns
autores se encontra na transferéncia de renda, estudar afundo a questdo da escolaridade
contribui para além de uma solucdo a curto prazo uma possivel mudanca estrutural e

comportamental a longo prazo.



1.1 Hipotese

Espera-se que o aumento nos anos de escolaridade do chefe de familia reduza a
probabilidade da crianca ser inserida no mercado de trabalho.

1.2 - Objetivos
1.2.1 — Objetivo Geral

Verificar os determinantes do trabalho infantil para o ano de 2001 no Brasil, com a
finalidade de indicar politicas publicas que promovam sua erradicacao.

1.2.2 — Objetivos Especificos

a) Analisar os fatores individuais que se associam a probabilidade de ocorréncia do
trabalho infantil no Brasil.

b) Avaliar em que medida a escolaridade do chefe de familia afeta a entrada no

mercado de trabalho infantil.

c) Investigar os efeitos de género (masculino/feminino) e por faixa etaria sobre a

probabilidade de uma crianca trabalhar.



2. O trabalho infantil no Brasil

2.1 Breve histérico sobre o trabalho infantil

Os primeiros relatos do trabalho infantil ocorreram na época da escraviddo, que
permaneceu por quase quatro séculos no pais, em que os filhos de escravos acompanhavam
seus pais nas atividades em que eram empregadas mao-de-obra escrava, exercendo tarefas que
exigiam um esforco muito maior que suas condicdes fisicas permitiam. J& em 1919, segundo
dados do Departamento Estadual do Trabalho, 37% do total de trabalhadores do setor téxtil
era criancas e jovens, e na capital paulista, esse indice chegava a 40%, OIT (2001).

Em 1867, Marx ja descrevia algumas das causas do trabalho infantil. Segundo ele,
com o surgimento das maquinas, a necessidade de forca fisica é reduzida, possibilitando agora
0 emprego de trabalhadores fracos ou com desenvolvimento fisico baixo, porém com
membros mais flexiveis. Deste modo, passou-se a empregar mulheres e criancas. Além disso,
foi observado que o fato de a maquina reduzir tempo necessario de trabalho fazia com que o
empregador proprietario dos meios de producéo, reduzisse o trabalho dos trabalhadores e, por
consequéncia, 0 meio de sobrevivéncia das familias. Com a reducdo dos salarios, o
trabalhador homem adulto, acabava muitas vezes inserindo toda a familia no mercado de

trabalho para compensar a perda de renda.

Segundo Souza e Alberto (2008), o trabalho precoce é um fato que se reporta as
antigas civilizagbes. No entanto, na sociedade contemporanea, apesar de toda a legislacdo que
protege criancas e adolescentes, a exploracdo da mdo-de-obra infantil reflete uma situacéo que
alcanca numeros significativos. Abordar esta problematica leva a questionar a garantia dos
direitos béasicos da crianca e do adolescente, que dispdem de um aparato legal que estabelece
medidas de protecdo especificas reconhecendo a singularidade da fase em que se encontram.
Nessa perspectiva, deve-se ressaltar o comprometimento que o trabalho implica com a
formacdo integral destes, em que insercdo precoce ird restringi-los da participacdo em
atividades indispensaveis ao desenvolvimento fisico, intelectual, emocional e social,

substancializado nas situac6es vivenciadas através do processo de escolarizacéo.

Uma politica de combate ao trabalho de criancas e adolescentes eficaz ndo pode
colocar seu foco, apenas, na repressdo desta atividade, e sim criar condi¢Bes para que ela seja
descontinuada. A condi¢do principal é a melhoria do sistema educacional, e a criacdo de

programas de geracdo de emprego e renda para as familias. A segunda seria a identificacdo de



situacOes em que o trabalho de criangas e adolescentes é indispensavel como meio de sustento

para as familias, e que precisam sem compensadas.

Apos ser largamente discutido entre escritores e pensadores do século XI1X, o trabalho
infantil passou a ser negligenciado por economistas durante muito tempo. O interesse em
pesquisas e analises econbmicas sobre 0 assunto sO ressurge por volta de 1995. O principal
fator para justificar este interesse em pesquisas sobre 0 assunto seria a crescente énfase na
reducdo da pobreza e na acumulacdo de capital humano para obter desenvolvimento, fazendo
com que atualmente, o trabalho infantil seja visto como um impedimento ao progresso
econémico. (KASSOUF, 2007)

Entretanto, apesar de a incidéncia de trabalho infantil estar diminuindo, um grande
namero de criancas continua trabalhando e por um periodo longo de horas. O trabalho
concentrado na faixa entre 15 e 17 anos de idade, ocorre mais entre homens do que entre
mulheres, e mais, proporcionalmente, entre indigenas e pessoas de cor preta ou parda do que
brancas. A proporcdo de meninos trabalhando € maior do que a de meninas, exceto no
emprego domestico, segundo a PNAD de 2008 94% das criancas e adolescentes trabalhando
em casas de familia sdo meninas. De acordo com Renato Mendes (PNAD), coordenador
nacional do Programa para Erradicacdo do Trabalho Infantil da OIT, uma menina que presta
servico domestico dificilmente encontra ou tira proveito de oportunidades educativas e de
desenvolvimento pessoal. Além disso, a porcentagem de trabalho infantil nas areas rurais é

bem mais elevada do que nas areas urbanas no Brasil.

2.2 Politicas e programas de combate ao trabalho infantil

Dada a elevada incidéncia do trabalho infantil no Brasil, e a necessidade de adocéo de
novos meios para sua proibicédo e eliminacdo, o combate a esta questdo tem sido elevado. Em
2000, foi criado o Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil (Peti), tendo como objetivo
principal a erradicacdo de todas as formas de trabalho infantil no pais. Neste mesmo periodo,
0 Brasil sancionou duas convencdes internacionais de elevada importancia da OIT: a
Convencdo 182, que aborda a proibicdo das piores formas de trabalho infantil, bem como as
acOes imediatas para sua eliminacdo; e a Convencdo 138, que além de estabelecer normas
para coibi-lo, também se ocupa da idade minima para o ingresso no mercado de trabalho.

Além disso, desde 1992, o Brasil participa do Programa Internacional para Erradicacdo do



Trabalho Infantil (IPEC), um importante instrumento de cooperagdo da OIT para articular,

mobilizar e legitimar as iniciativas nacionais de combate ao trabalho infantil.

Apenas banir o trabalho infantil ndo é a melhor solucdo existente, visto que se por um lado a
renda advinda do trabalho da crianca é muitas vezes essencial para sua sobrevivéncia e de sua
familia, por outro lado a precariedade de servigos basicos para seu desenvolvimento, como o
dificil acesso a escola em areas rurais de localizacdo desprivilegiada, faz com que ndo haja
outra opg¢éo a elas a ndo ser o trabalho. Deste modo, s&o sugeridos programas que incluam
acOes complementares como: servicos escolares em periodo integral, incentivo a educagédo

escolar, a geracdo de emprego e renda, além de capacitacdo para os pais.

O Brasil tem obtido sucesso nas politicas para eliminacdo do trabalho infantil. Em
1992, 13% das criangas de 5 a 14 anos estavam trabalhando. Ja em 2008, este percentual
diminuiu para 5%. Nota-se que o Brasil esta sendo mais eficiente que paises com a mesma
renda no combate ao trabalho infantil. Porém o numero de criangas trabalhando ainda é
elevado, sendo sua incidéncia bem maior nos grupos socioecondmicos mais vulneraveis.
(BARROS e MENDONCA, 2010)

Ainda que a melhoria nas condi¢fes socioecondmicas das familias tenha contribuido
para 0 progresso na reducdo do trabalho infantil, programas como o Programa de Erradicagéo
do Trabalho infantil (Peti) e as condi¢Bes impostas pelos programas de transferéncia de renda,
como o Bolsa Familia, que exige que a crianca frequente a escola, possuiram maior eficacia

para retirar as criancas do mercado de trabalho.

2.3 Aspectos, causas e consequéncias do trabalho infantil

Segundo Barros e Mendonca (2010), do ponto de vista da crianca, 0 que a leva a
trabalhar é o fato de esta acreditar que o exercicio de alguma atividade econémica poderia
gerar algumas vantagens imediatas, tal como ser poupada dos afazeres domésticos e até
mesmo ter alguma renda garantida para uso préprio. No entanto, a participacdo em atividades
produtivas ndo parece ser motivada pela obtencdo de renda, uma vez que entre as criancas de
5 a 14 anos que trabalham, cerca de 70% ndo adquirem qualquer renda monetéaria, enquanto
entre aquelas que recebem, 40% entregam tudo ou uma certa parte aos seus pais. No fim,
menos de 20% das criangas que trabalham tem renda e ndo entregam ao menos parte do

recebido aos seus pais.



Deste modo, como o trabalho infantil ndo traz renda para as criangas, nem ao menos as
poupa da participacdo nos afazeres domésticos, haveria indicios de que a decisdo de trabalhar
parte muito mais da familia que da crianca. Apesar de os efeitos nocivos do trabalho infantil
ndo dependerem de quem é o responsavel pela decisdo, para que haja uma adequada criacdo
dos programas de combate é fundamental que seja identificado de quem partiu a decisdo.
(BARROS e MENDONCA, 2010)

De acordo com Souza e Alberto (2008), a situacdo que leva a realizagdo do trabalho
infantil pode ser compreendida a partir de duas instancias: a pessoal e a familiar. Levando em
consideracéo a situacdo de contribuigdo para a renda familiar, o trabalho se torna uma questao
de necessidade. Por outro lado, pode ser visto como uma questdo que gera satisfagdo pessoal,
dado que ha a oportunidade de obter a propria renda, ocupar seu tempo, bem como sentir-se
atil. No entanto, diante desta ocupacgéo, ha uma valorizagéo explicita do estudo em relagdo ao
trabalho. Diante da premissa de que é necessario estudar primeiro para depois trabalhar, o
estudo constitui 0 anseio maior, mostrando que o ingresso no trabalho precoce é uma questédo

mais de precisdo do que de opcao.

Adicionalmente, a literatura especializada considera a pobreza como a principal causa
para a incidéncia do trabalho infantil no mundo. J& a teoria econdmica, tenta explicar esta
questdo com base em duas racionalizagdes. A primeira considera que a educacao e o lazer das
criangas sao considerados bens de luxo, uma vez que, dado o aumento da renda familiar, a
educacdo e o lazer oferecidos aumentam mais que proporcionalmente. Ou seja, 0 aumento da
renda familiar acarretara na diminuicdo do ingresso precoce no trabalho em prol de maior
consumo de educacédo e lazer. Logo, a familia apenas utiliza do trabalho da crianca quando
sua renda ndo é suficiente para manter-se um nivel minimo de qualidade de vida a ela.
(CACCIAMALLI e TATELI, 2008)

A partir dos dados da PNAD de 2001, podemos observar que o modo como 0s
rendimentos da crianca contribui para a renda familiar é relevante, principalmente, devido ao
fato de essas familias possuirem renda per capita muito baixa. Em 37% das familias urbanas e
47% das rurais, a contribuicdo por parte das criancas de 5 a 15 anos inseridas no mercado de
trabalho na renda da familia é de mais de 20%, e em mais de 12% das familias, esse valor
transpde o valor de 40%. (FERRO e KASSOUF, 2005)

Ferro e Kassouf (2005), partindo da consideracdo de que 0s pais sdo altruistas em

relacdo aos filhos, ressaltam que a decisdo de inseri-los no mercado de trabalho ocorreria



apenas em um contexto de necessidade, ou seja, em que a sobrevivéncia da familia estivesse
ameacada. Deste modo, pelo lado da oferta, a literatura tem como os principais determinantes
do trabalho infantil a pobreza, como sendo o principal, seguida da educacgéo dos pais, da baixa
atratividade da escola, de componentes culturais e outros aspectos do contexto familiar.

Caccimali e Tatei (2008) mostram evidéncias de que a probabilidade de incidéncia de
trabalho infantil é maior entre familias em que os chefes trabalham por conta propria,
principalmente aqueles que pertencem ao setor agricola. Além disso, o0s autores indicam que a
participacdo de criancas e adolescentes no mercado de trabalho esta estritamente relacionada
aos niveis de educacao dos pais, de maneira que, quanto mais escolarizados, maior seré a sua

opcao pela escolarizacdo mais elevada dos filhos. (apud CACCIMALLI, 2010)

Segundo Nilsen e Dubey (2001), conforme citado por Ferro e Kassouf (2005), com
base na literatura recente, sdo formuladas quatro hipoteses acerca da existéncia do trabalho
infantil, sendo elas: substituicdo, subsisténcia, mercado de capitais e educacdo dos pais. Ao
testar essas hipoteses, concluiram que a subsisténcia e escolaridade dos pais sdo 0s principais

determinantes do trabalho infantil e consequentemente da nédo escolaridade da crianca.

De acordo com Schwartzman (2001), a deficiéncia escolar, principalmente nas idades
mais avancadas e na zona rural, parece estar muito mais agregada as limitagdes do sistema
educacional do que a necessidade de trabalhar por parte da crianca e do adolescente. O tempo
que as criancas dedicam ao trabalho tende a ser pequeno, e ainda que estas criancas tendam a
ter um nivel de escolaridade um pouco abaixo das que nao trabalham, tal diferenca se agrava

com a idade.

Ha um trade-off em relacdo ao trabalho infantil, apesar de imediato ser considerado
uma atividade que gera o beneficio da renda, pode por outro lado gerar custos por nao estudar
e estar reduzindo o tempo de lazer. Deste modo, os mesmos fatores que afetam os beneficios

do trabalho, também afetardo a decisdo relacionada ao trabalho infantil.

Uma segunda racionalizacdo compreende que o trabalho infantil pode ser substituto da
médo-de-obra adulta, contento algumas corre¢des em escala. Significando que a crianca é
capaz de realizar o mesmo tipo de trabalho feito por um adulto, com apenas algumas
diferencas na habilidade e eficiéncia na realizacdo, o que pode ser considerado consequéncia

da auséncia de forca fisica, idade ou até mesmo experiéncia. Contudo, para as empresas
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empregadoras é mais vantajoso optar pelo trabalho das criancas, dado que o custo de

emprega-las € menor que o de um adulto.

Por outro lado, ao se tratar de familias chefiadas por trabalhadores por conta propria
ou por empregados registrados, 0 aumento da renda néo altera a estrutura de ocorréncia do
trabalho infantil. Estas familias mostram uma propensdo maior a utilizar suas criangas como
forca de trabalho. J& 0 aumento dos anos de escolaridade das pessoas que chefiam as familias,
mostra resultados mais relevantes do que o aumento da renda na diminui¢do da intencdo ao
uso do trabalho das criangas. (CACCIMALI e TATEI, 20008)

Caccimali e Tatei (2008) mostram por meio das diversas estimacdes realizadas que a
problematica do trabalho infantil ndo deve ser encarada de forma isolada. Principalmente se
tratando as familias que se encontram no setor agricola, outros fatores devem ser relevados,
como: a questdo da propriedade de terra, alternativas de geracéo de renda, melhores condicgdes
educacionais para a populacdo carente e o fortalecimento do papel da mulher dentro das
familias. Da mesma forma, para 0 meio urbano pode ser citado a necessidade de se criar
meios de protecdo para as criangas ocupadas em atividades informais, com a intencdo de
promover sua reinsercdo no ciclo escolar, seja por meio de organizagdes comunitarias ou por

meio do governo local.

Ademais, para um aumento na qualidade de vida da populacdo € necessario uma
melhora do nivel de escolaridade da populacédo. Individuos com maior nivel educacional sdo
mais cientes de seus direitos e consequentemente criam filhos mais educados, diminuindo a
pobreza, a exploracdo e 0s abusos a longo prazo. Para isso, é de extrema importancia que haja
um nimero adequado de escolas disponiveis (publicas ou privada com custos acessiveis), para

que seja permitido que as criancas de familias pobres estudem. (KASSOUF, 2001)

Kassouf (2005) ressalta que nos ultimos 10 anos, com a disponibilidade de microdados
de pesquisas domiciliares levantadas em diversos paises e analises economeétricas dirigidas ao
tema trabalho infantil, foi possivel que os economistas comegassem a entender melhor o que
leva as criancas a trabalhar. A pobreza, a escolaridade dos pais, 0 tamanho e a estrutura da
familia, o sexo do chefe, idade em que os pais comecaram a trabalhar, local de residéncia, séo
alguns dos determinantes mais analisados e considerados os mais relevantes para explicar a
insercdo das criancas no trabalho precoce. A pobreza, apesar de ser o mais esperado €,

contudo o determinante mais controverso dentro da literatura sobre o trabalho infantil. Nao
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significa que este ndo seja um determinante, mas sim que o trabalho infantil responde a

incentivos e oportunidades que aparecem a partir das imperfeicdes no mercado de trabalho.

Os efeitos do trabalho infantil podem ser compreendidos a partir de varias
perspectivas. Dentre as concepc¢des que estudam a tematica estd a Economia, nos ultimos
anos, gracas a disponibilidade de microdados de pesquisas domiciliares levantadas em
diversos paises e de analises econométricas voltadas ao trabalho infantil, economistas
comecgaram a entender melhor o que leva as criangas a trabalhar. A pobreza, a escolaridade
dos pais, o0 tamanho e a estrutura da familia, condi¢des do chefe de familia, idade em que os
pais comecaram a trabalhar, local de residéncia, entre outros sdo 0s determinantes mais
analisados e dos mais importantes para explicar a alocagcdo do tempo da crianga para o
trabalho. A pobreza néo significa diretamente um determinante do trabalho infantil, mas, sim,
que o trabalho infantil responde a incentivos e oportunidades que surgem com as imperfeicoes
no mercado de trabalho. (SCHUARTZMAN, 2001)
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3. Metodologia

A secdo metodoldgica aborda inicialmente o modelo Logit, em que a variavel
dependente possui natureza binaria. Este modelo busca capturar o efeito da escolaridade do
chefe de familia sobre a inser¢do da crianca no mercado de trabalho. A secdo, portanto,
aborda o modelo logit, fundamentando suas caracteristicas de modo a oferecer estimadores
consistentes e eficientes para a analise entre a escolaridade do chefe de familia e a incidéncia
do trabalho infantil. Por fim, na secdo 3.2, € apresentada a fonte e o tratamento dos dados de

modo a descrever a amostra selecionada neste estudo.

3.1 Modelo Logit

Em econometria, encontramos um conjunto de modelos bastante vastos, que nos
permite analisar diversos problemas. Considerando a relacdo entre escolaridade do chefe de
familia e trabalho infantil, e de modo a elevar a probabilidade de que as estimativas da
regressdo tenham interpretacdo causal, o modelo proposto foi o logit em que a variavel
dependente é discreta, ou seja, qualitativa. Além da utilizacdo do modelo binario, deve-se
controlar as covariadas de modo a obter estimadores consistentes e eficientes. Diante disso,

considerou-se a seguinte equacéo de regressdo linear:

trabalho_infantil_5al7anos = o + [3;;masculino + ,;idade + B5;esc_chefe +f,;mae_viva +

Bs;branco + 4;urbano + 3;;centro_oeste + g;nordeste + Bo;norte + 31o;5ul +B11;n_familia

Nota-se que o coeficiente f mede o quanto a variavel associada impacta na insercao ou
ndo da crianca no mercado de trabalho. O critério de selecdo das variaveis e 0s sinais

esperados sdo apresentados no Quadro 1.

Quadro 1- Descricéo das variaveis e sinais esperados do modelo Logit

NOMES DEFINICOES SINAIS ESPERADOS

TRABALHO 5 A 17 | Dummy que recebe o | Variavel Dependente
ANOS valor 1se o

individuo de 5 a 17

anos trabalha e 0 caso

contrario

MASCULINO Dummy que recebe o | N&o pode ser predeterminado
valor 1 se o individuo




for do sexo masculino
e 0 caso contrario

ANOS DE ESTUDO

Anos estudados por
individuo que variam
de 1a 15anos

De acordo com Souza e Alberto (2008), ha uma
valorizagdo explicita do estudo em relacéo do trabalho.
Diante da premissa de que é necessario estudar primeiro

ou mais para depois trabalhar, o estudo constitui o anseio maior,
mostrando que o ingresso no trabalho precoce é uma
questdo mais de precisdo do que de opg¢éo. Logo, espera-
se sinal negativo.

NORTE, Dummies para as | Segundo Cacciamali e Tatei (2010), em termos
NORDESTE, SUL, | regiGes brasileiras, | geograficos, com excecdo do Nordeste, em todas as
CENTRO-OESTE | sendo SE a outras regifes as criangas de 7 a 15 anos apresentam

referéncia, portanto, | probabilidades menores de estudar que as criancas da

ausente no modelo.

mesma faixa etaria que residem no Sudeste. Enquanto a
probabilidade de trabalhar, estar fora da regido Sudeste
amplia essa possibilidade.

IDADE

Idade dos individuos.

N&o pode ser predeterminado.

MAE VIVA

Dummy que recebe o
valor 1 se o individuo
possuir mée viva e 0
caso contrario

Kassouf (2001) de acordo com seus resultados ressalta
que as maes parecem valorizar mais o capital humano de
seus filhos. Espera-se um sinal negativo.

ESCOLARIDADE
CHEFE

Escolaridade do chefe
de domicilio associada
para cada individuo

Caccimali e Tatei (2008) indicam que a participacdo das
criancas e adolescentes no mercado de trabalho esta
estritamente relacionada aos niveis de educacdo dos pais,
de maneira que, quanto mais escolarizados, maior sera
sua opcao pela escolarizagdo mais elevada dos filhos.
(apud CACCIMALLI, 2010). Apesar de o chefe de familia
ndo ser necessariamente os pais da crianca, espera-se
que a varidvel tenha um sinal negativo.

BRANCO

Dummy que recebe o
valor 1 se o individuo
for branco ou amarelo
e 0 caso contrario.

De acordo com os dados da PNAD, o trabalho
concentrado da faixa entre 15 e 17 anos de idade, ocorre
mais entre homens do que entre mulheres, e mais,
proporcionalmente, entre indigenas e pessoas de cor
preta ou parda do que brancas.

NUMERO FAMILIA

Numero de
componentes que
residem na unidade
familiar

A estrutura da familia estd entre os determinantes mais
analisados e dos mais importantes para explicar a
alocacdo do tempo da crianca para o trabalho.
(SCHUARTZMAN, 2010). Deste modo, espera-se um
sinal positivo, pois quanto maior a familia, maior tende a
ser a inser¢do dos filhos no mercado precoce.

URBANO

Dummy que recebe o
valor 1 se o individuo
mora na zona urbana e
0 se reside na zona
rural.

De acordo com o coordenador nacional do Programa
para Erradicagdo do Trabalho Infantil da Organizacéo
Internacional do Trabalho (OIT), a porcentagem de
trabalho infantil nas areas rurais é bem mais elevada do
gue nas areas urbanas no Brasil. Assim, espera-se sinal
negativo

Fonte: elaboracdo prdpria

13

Segundo Gujarati (2001), o Logit é um modelo estatistico ndo linear nos parametros

que pode ser definido como um modelo de variavel latente que relaciona a probabilidade de

ocorréncia de um determinado evento a variaveis explicativas, de forma que a probabilidade

permaneca entre O e 1.

Como dito anteriormente, dado que a variavel dependente é uma dummy, a abordagem

para esta variavel dicotdmica pressupde que Y assume dois valores, ou seja, Y =1 ou Y = 0.
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Sendo y* uma variavel latente e y a variavel que determina a insercdo da crianca no mercado

de trabalho, o modelo logit pode ser definido como:
Y =Bo + By Xui + B2Xyi t .+ BiXit u; =X+ u; [1]

Em que xi representa as k variaveis explicativas incluidas no modelo, S é o pardmetro e uio
termo de erro ndo observado. Além disso, tem-se que:

1, se Y;" = criangas inseridas no mercado de trabalho
Y= [2]

0, se Y;" = criangas néo inseridas no mercado do trabalho

A variavel Y;" pode ser concebida como a diferenga entre a utilidade Uy;, que para o i°
individuo iria ter a alternativa representada por Y;=1 e a utilidade, Uy, associada com a

alternativa Y; = 0, ou seja,
Y = Uy — Ugi = By + BaXoi + B3X5 + -+ Xy +

A primeira alternativa seria a opc¢ao do individuo se U;; > Uy, e a segunda alternativa seria se
Uy; < Uy, ou seja, iria se verificar Y; = 1 , portanto, considera-se as criancas em atividade

laboral ou Y; = 0 caso contrario, respectivamente, Y;" > 0ou Yy < 0.

Outra maneira de se formular é a que considera Y;” como um indice da propenséo do i°
individuo para escolha de uma alternativa. Esse indice corresponderia a diferenca entre Ry;, 0
rendimento ou beneficio marginal esperado se o individuo optasse pela alternativa associada

comY =1, e Cyj, custo marginal dessa escolha. Assim como a maneira anterior, se teria agora
Yi =Ry — Cqi = Br + B2Xpi + BaXai + -+ + X + uj,
Y; = 1se Ry; = Cy; (e portanto, Y > 0),0uY; = 0se Y, <0.
Na posicdo de modelos caracterizada pelas relacdes [1] e [2], €
Prob(Y; = 1) = Prob(Y;" > 0) =
= Prob(BzXz; + BsXsi + -+ PiXy +u; >0 =
= Prob(u; > —X;B)

e posteriormente,
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Prob(Y; = 0) = Prob(u; < —X;p).
Assim, sendo u; uma variavel aleatéria com fungéo de distribuigdo F(.), temos
Pro(Y; = 0) = F(—X;B),
Prob(Y; = 1) = 1 — F(—X;B). [3]

Segundo Gujarati (2001), para a forma funcional de F(.) tem-se duas opg¢des mais
comumente escolhidas, sdo as que referem-se a distribuicdo normal reduzida e a distribuicdo

logistica. No modelo logit, a escolha de F(.) incide em

1

AR =, [4
uma funcdo de distribuicdo de uma variavel logistica portanto, pode ser escrita como:
_dAx) e ]
Ax) = dx  (1+e™x)?’ [5]
Podemos reescrever o modelo logit da seguinte forma:
E(Y) = 0[1 — F(X;)] + 1F(X;p) [6]
isto &,
E(Y;) = F(XiB). [7]
Logo,
OE(Y;) _ dF(XiB) 0(XiB) _
= oy o = BB [8]
em que f(.) indica a funcéo de densidade correspondente a funcédo de distribuicdo F(.).
Supondo que E(Y;) € uma funcdo linear de X;, esta se da por:
FE(Y;)) _
x, (KB, [9]

A partir de equacdo 9 observa-se que, no modelo logit, §;, ndo mede necessariamente o efeito
marginal de X; sobre E(Y) (ou seja, sobre a probabilidade de a crianga trabalhar Prob(Y=1)).

No entanto, considerando a ndo linearidade em relagdo a X;, continua a ser:
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9E(Y]) _
para qualquer i e qualquer j, relativamente a variavel ndo observavel Y*
Trés fatos merecem destaque em relagdo a equacéo [9]:

i) O efeito marginal de X; sobre a probabilidade do individuo trabalhar € variavel de

individuo para individuo (devido ao fato de Xy;, ..., Xj;, ..., Xi; em f(X;[) estarem presentes).

i) Tal efeito é também variavel com X;; ou seja, considerando a mesma crianga, esse

efeito tera um valor diferente de X;; para outro.

iii) Por fim, nota-se que uma variagdo infinitesimal de uma caracteristica X;;, tudo o
mais constante, leva a uma variacdo positiva ou negativa na probabilidade da crianca

trabalhar, de acordo o coeficiente 3;

Considerando ainda a equacéo 4, é possivel notar que :

1

E(Y) =Prob(Y=1) = v [11]

Obtemos a funcdo logistica:
Prob(Y = 0) =1—-—— =—"— [12]
Prob (Y=1) _ 4 [13]

Prob (Y=0)

Logo, para estimar a probabilidade de ocorréncia do trabalho infantil através do

modelo Logit, temos a seguinte equacéo:

P(D = 1|x) = P(D > 1]x) = P(e; > x B|x) = 1 — 6(—xB) = 6(xP) [14]
P(D = 0]x) = [1 — 6(xB)] [15]

Em que P(D = 1|x) e P(D = 0]x) séo as probabilidades dos individuos serem ou ndo
inseridos no mercado de trabalho infantil, 6 ¢ uma funcéo densidade cumulativa padronizada,
B sdo os parametros e e; 0 termo de erro ndo observado. Os estimadores associados calculados

pelo Método da Mé&xima Verossimilhanca se d&o por:
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MV = []D = 0[1 — 8(x; B)I[ID = 1 6(x; ) [16]

Para que a analise proposta seja bem sucedida € necessério calcular ainda efeitos
marginais das varidveis continuas e binarias, uma vez que examinar diretamente 0s

coeficientes ndo é o mais apropriado. Os efeitos marginais sdo calculados da seguinte forma:

EMX = f(Xl B) Bx [17]
1 1
EMy =P|(D, =2 =1)]-P[(D; =2 =0)] [18]
Os efeitos marginais sdo calculados na média da amostra. Na equacdo [17], tem-se que
EM, é o efeito marginal de X, f(X;B) é a funcdo de densidade de probabilidade da normal

padrdo e B, é o coeficiente. Por outro lado, a equacdo [16] evidencia que EM,, é o efeito
marginal da variavel binaria x, nota-se que P[(Di = i = 1)] é a probabilidade de o individuo

estar no mercado de trabalho quando xk =1 e P[(Di = i = 0)] é a mesma probabilidade

quando xk = 0. Em resumo, o efeito marginal fornece a alteracdo em pontos percentuais na

probabilidade do individuo estar inserido no trabalho infantil.

3.2 Fonte e tratamento dos dados

Os dados utilizados no presente trabalho foram extraidos da Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios (PNAD), realizada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE) de 2001. A amostra é selecionada em trés sucessivos estagios: municipios, setores e
unidades domiciliares. Alem disso, a estrutura da pesquisa contempla dois niveis de
informacdo. No primeiro nivel sdo incluidos dados relativos aos domicilios e, no segundo
nivel, dados sobre caracteristicas da unidade domiciliar. No nivel de domicilio, o questionario
aborda informac@es sobre caracteristicas da unidade domiciliar. Enquanto no nivel individual,
abrangem-se informacgdes quanto as caracteristicas gerais dos moradores como educacdo,
trabalho, situacdo censitaria, entre outras informacdes. No que se refere ao suplemento de
trabalho infantil, incluem-se questfes de destino do rendimento do trabalho infantil, satisfacéo
no trabalho, motivo de inser¢do no mercado de trabalho, além de perguntas sobre o abandono
e a falta ocasional a escola. Portanto, a PNAD é uma fonte de dados importante para o
conhecimento e monitoramento de aspectos relevantes relacionados ao trabalho infantil no

Brasil.
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Além disso, os dados obtidos pela PNAD ndo podem ser tratados como observagdes
independentes e identicamente distribuidos, ou seja, como se tivessem sido gerados por
amostras aleatdrias simples com reposicdo. Seu desenho, portanto, incorpora todos os
aspectos que definem um plano amostral complexo: estratificagdo das unidades de
amostragem, conglomeragdo, isto é, a selecdo de amostras em diferentes estégios,
probabilidades desiguais de selecdo em um ou mais estagios, e ajustes dos pesos amostrais.
Tais propriedades asseguram a expansao e representatividade da amostra.

A andlise deste estudo centra-se no ano de 2001 por ser o Ultimo suplemento de
trabalho infantil disponibilizado pela PNAD. A investigacdo centra-se na situacdo de criangas
de 5 a 17 anos de idade, principalmente em relacdo a caracteristicas de educacédo e trabalho.
Por meio deste suplemento, o IBGE amplia as informacgdes disponiveis sobre as
caracteristicas de trabalho e educacédo de criancas e adolescentes. A partir destes resultados, as
instancias executivas e legislativas e todos aqueles interessados no tema podem contar com
um amplo conjunto de indicadores, que permitem contribuir na formulacdo, acompanhamento

e avaliacdo de politicas.

Dada a relevancia da pesquisa, os dados serdo observados a nivel de pessoa, uma vez
que analisaremos os individuos separadamente em seu contexto na data de referéncia. Para
isto, os dados serdo estruturados em modo cross-section, em que os dados séo extraidos em

um determinado momento no tempo.

Sera analisada a incidéncia do trabalho infantil utilizando como variavel principal os
individuos de 5 a 17 anos que trabalham, de acordo com os dados da PNAD do ano de 2001.
Por meio da literatura consultada, alem da variavel escolaridade do chefe de familia, variavel
central de andlise do estudo, utilizaremos para analise outras variaveis relevantes como sexo
do individuo, raca, numero de componentes na familia, regido do Brasil em que habita,
situacdo censitaria, destino do rendimento do trabalho infantil, satisfacdo no trabalho da
crianca e principal motivo para trabalhar. Além disso, pela literatura analisada, variaveis de
background familiar exercem importante influéncia sobre os determinantes do trabalho
infantil. Deste modo, foram incluidas no modelo caracteristicas dos pais da crianca, como

idade, educacao e logaritmo dos salarios estimados.
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4. Resultados

Nesta secdo serdo apresentados os resultados obtidos. Inicialmente, serdo analisadas as
estatisticas descritivas com a finalidade de apresentar a amostra selecionada para o presente
estudo. Posteriormente, a secdo 4.2 tratard o efeito da escolaridade do chefe de familia, além
de outras varaveis, sobre a insercdo da crianca no mercado de trabalho no Brasil em 2001.

4.1 Estatisticas Descritivas acerca do trabalho infantil a partir da PNAD de 2001

Esta secdo descreve o perfil dos individuos inseridos no mercado de trabalho infantil e
que compdem a amostra. A incidéncia do trabalho infantil e os fatores associados a ele estéo

demonstrados na Tabela 1.

Tabela 1 - Andlise descritiva do trabalho infantil segundo as caracteristicas dos individuos na amostra

Inseridos no mercado de trabalho infantil

Caracteristicas dos Individuos Observacoes Média Desvio-Padréo

Total de individuos 92.193 25,77% 0,3260
Cor:

Brancos 41.823 10,97% 0,3125

N&o- Brancos 50.361 13,01% 0,3365
Sexo:

Mulheres 45,510 8,36% 0,2768

Homens 46.683 15,72% 0,3640
Idade 11.146 14 anos 2,4929
Situacdo Censitéria:

Urbano 76.960 8,96% 0,2857

Rural 15.233 27,86% 0,4483
Regido:

Norte 11.146 9,42% 0,2921

Centro Oeste 11.146 10,06% 0,3008

Sul 11.146 16,63% 0,3724

Nordeste 11.146 42,53% 0,4944

Fonte: elaboracdo prépria a partir dos dados do IBGE (2001).

Os dados abrangem 357.739 individuos, dentre esses 92.193 estdo inseridos no
mercado de trabalho infantil, aproximadamente 25,77% da amostra, dos quais 10,97% sao
brancos ou amarelos e 13,01% séo pretos, pardos ou indigenas. Analisando o trabalho infantil
por raga, notamos que para 0 ano de 2001, pessoas pretas, pardas e indigenas apresentam

maior probabilidade de estarem inseridas no trabalho infantil. De acordo com Pinheiro (2008),
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essas taxas vém decaindo ao decorrer dos anos. No entanto, as maiores taxas de trabalho
infantil se encontram entre 0s meninos negros, tanto para a faixa de 5 a 9 anos, quanto para a

faixa de 10 a 15 anos.

Além da diferenca entre racas, podemos notar que o trabalho infantil ocorre mais entre
os homens do que entre as mulheres, em média 15,72% dos homens estdo inseridos no
mercado de trabalho infantil, enquanto para as mulheres essa média é de 8,36%. Segundo
Kassouf (2007) a propor¢do de meninos trabalhando é maior que a de meninas, no entanto
existe o problema de ndo se levar em consideragéo o trabalho realizado por meninas dentro do
domicilio, o fato de ndo considerar o trabalho doméstico pode ser uma possivel explicacdo
para o fato de haver maior porcentagem de meninos trabalhando. Esta diferenca no
contingente de meninos e meninas inseridos no trabalho infantil exerce forte influéncia na
taxa de escolarizacdo desses individuos. De acordo com a PNAD (2001), em cinco anos na
faixa de 7 a 14 anos de idade, o percentual de meninos que se encontravam fora da escola
declinou de 9,3% para 3,7%, enquanto o de meninas diminuiu de 8,2% para 3,3%.

Outra andlise a ser feita € a que diz respeito a faixa etéaria do individuo inserido no
trabalho infantil, apresentado na Figura 1. Para o ano de 2001, de acordo com os dados da
PNAD, a faixa etaria em que mais se encontra individuos inseridos no mercado de trabalho
infantil é entre 15 a 17 anos com 59,46%, enquanto para os individuos entre 11 e 14 anos
aproximadamente 31,53% se encontram trabalhando, além disso, para os individuos de até 10

anos, apenas 9,02% se encontram em situacao de trabalho infantil.

Figura 1 - Prevaléncia de trabalho infantil por faixa etaria
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Fonte: elaboracdo prépria a partir dos dados do IBGE (2001).
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Segundo Kassouf (2007), a partir dos dados da PNAD 2005, a porcentagem de
trabalho infantil nas areas rurais é mais elevada que nas areas urbanas do Brasil. Bem como
Kassouf (2007), de acordo com Schwartzman (2001), o trabalho infantil no Brasil ocorre com
maior frequéncia nas atividades e regifes agricolas, e em familias que trabalham por conta
prépria, tanto na agricultura quanto em pequenos comércios. O que vai de acordo com 0s
dados da Tabela 1. A incidéncia de criangas que residem na zona rural e estdo inseridas no
mercado infantil é de aproximadamente 27,86%, enquanto no meio urbano esse valor se da

em aproximadamente 8,96%.

Além disso, é importante ressaltar o forte abandono aos estudos que se da mais nas
areas rurais se comparada com as areas urbanas, segundo a PNAD (2001) por meio do
suplemento especial sobre o trabalho infantil, pode-se contatar que um dos motivos para o

abandono a escola é a auséncia de escolas perto de casa (16%).

Grande parte das pesquisas realizadas sobre o trabalho infantil inclui a escolaridade
dos pais nas equaces relacionadas ao trabalho das criangas. Kassouf (2005) ressalta que ao
observar que criancas de pais mais educados tendem a possuir menor propensao a trabalhar,
mantida a renda, gera uma possivel interpretacdo de que o efeito da educacéo se releva em
termos de pretensdes relacionadas ao futuro da crianga, bem como ao seu grau de preferéncia
na alocacao do tempo. Diante disso, a Tabela 2 mostra a média de anos de estudos dos chefes

de familia cujas criangas estdo ou ndo inseridas no trabalho infantil.

Tabela 2 - Anos de escolaridade do chefe de familia diante das condic¢des de trabalho infantil

Observacdes Média Desvio-Padréo
Escolaridade do chefe de familia 11.095 3,46 3,5576
na presenca de trabalho infantil
Escolaridade do chefe de familia 80.453 5,42 4,3764

na auséncia de trabalho infantil

Fonte: elaboracdo prépria a partir dos dados do IBGE (2001).

Os dados relacionados ao impacto dos anos de educacdo do chefe de familia na
presenca de trabalho infantil abrangem uma amostra de 11.095 observacdes, tendo os chefes,
neste caso, um nimero medio de 3,46 anos de escolaridade. J& na auséncia de trabalho
infantil, o nivel de educacdo do chefe de familia apresenta o nimero aproximado de 5,42 anos

de escolaridade em uma amostra com um total de 80.453 observacGes.
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Caccimali e Tatei (2008) mostram que a insercdo de jovens e crian¢as no mercado de
trabalho esta diretamente ligada ao nivel de educacdo dos pais, de maneira que, quanto maior
a escolaridade dos pais, maior tende a ser a preferéncia destes pela escolarizagdo mais elevada
dos filhos.

Figura 2 - Anos de escolaridade do chefe de familia diante da incidéncia de trabalho infantil

B Escolaridade do chefe de
familia cujas criangas
estdo inseridas no
trabalho infantil

M Escolaridade do chefe de
familia cujas criangas nao
estdo inseridas no
trabalho infantil

Fonte: elaboragdo prépria a partir dos dados do IBGE (2001).

Adicionalmente, Schwartzman (2001) afirma que o trabalho infantil exerce grande
efeito sobre a educacédo da crianca e do adolescente, afetando a presenca ou nao da crianca a
escola. Tais efeitos dependem da idade, tipo de trabalho exercido, aléem da duracdo deste. Em
um estudo realizado por Kassouf (1999), Ilahi etal. (2000) e por Emerson e Souza (2003),
todos utilizando dados da PNAD, quanto menor a faixa etaria que o individuo é inserido no
mercado de trabalho, menor tendera a ser seu salario na fase adulta, e esse fato ocorre devido,

em grande parte, a perda de anos de escolaridade devido ao trabalho na infancia.

Ademais, Kassouf (2016) afirma que o fato de os individuos se dedicarem a longos
periodos de trabalho, pode resultar em uma baixa escolaridade destes. Tais individuos se
véem em empregos que nao exigem qualificacdo e que oferecem baixa remuneracéo, o que 0s
mantém em um ciclo repetitivo de pobreza ja vivenciado anteriormente por seus pais. Diante
disso, a autora afirma que apesar de o trabalho resultar em aumento imediato da renda no
domicilio, a longo prazo isto resultara em perda de uma possivel melhor remuneragdo causada

pela interrupcdo dos estudos.
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Assim como dito anteriormente, uma das motivagdes para a inser¢do da crianga no
mercado de trabalho é o aumento imediato que esse fator exerce sobre o rendimento da
familia. No entanto, Kassouf (2007) afirma que apesar do beneficio instantaneo na forma de
renda, o trabalho infantil gera custos como o de néo estudar ou reduzir o tempo de lazer da
crianca, por exemplo. Deste modo, fatores que afetam os beneficios gerados pelo trabalho,
neste caso o salario e os retornos a educacdo, afetardo também a decisdo com relacdo ao
trabalho. A seguir, a Figura 3 mostra a relacédo entre os rendimentos por aqueles inseridos no
trabalho infantil, observa-se que grande parte das criancas e jovens recebem menos de um

salario minimo.

Figura 3 - Rendimento obtido pelos individuos inseridos no trabalho infantil
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Fonte: elaboracdo propria a partir dos dados do IBGE (2001).

Em relacdo ao trabalho infantil por regido podemos notar que a regido que apresenta
maiores indices € a regido Nordeste, com um percentual de aproximadamente 42,54%,
seguida da regido Sul com 16,63% dos individuos ativos no mercado de trabalho infantil.
Posteriormente, a regido Cento Oeste aparece com aproximadamente 10,06% das criancas

trabalhando, e por fim tem-se a regido Norte com 9,42% (Figura 4).

Pinheiro (2008) em seu estudo realizado em relacdo ao ano de 2007 obteve resultado
semelhante, segunda a autora a regido que lidera o ranking em relacdo a incidéncia de

trabalho infantil € a regido Nordeste, seguida pelas regides Norte e Sul.
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Figura 4 - Incidéncia de trabalho infantil por regido do Brasil
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Fonte: elaboracéo prépria a partir dos dados do IBGE (2001).

Ao relacionar os anos de estudos dos individuos inseridos no trabalho infantil com a
regido censitaria em que residem, se esta € rural ou urbana, notamos que a média estudada por

aqueles que residem na area urbana tende a ser maior se comprada a area rural.

Um dos fatores que explicam essa diferenca é o fato de que, de acordo com Aquino
(2010), a maior parte dos individuos inseridos no trabalho infantil sdo meninos e vive na area
rural, isto ocorre, porque segundo a autora existe uma correlagédo entre o fato de o pai ter sido
inserido no trabalho infantil e o fato de a crianca também ser atualmente trabalhadora infantil,

e que tal fato € mais marcante na regido rural se comparado a regido urbana.

Tabela 3 - Média de anos de estudos dos individuos inseridos no trabalho infantil por situacio censitéria

Observacges Média Desvio-Padréo
Anos de estudo se o individuo
esta inserido no trabalho infantil 6.810 5,72 2,6771

e reside em area urbana

Anos de estudo se o individuo
esta inserido no trabalho infantil 4,216 3,61 2,5240

e reside em area rural

Fonte: elaboracdo prépria a partir dos dados do IBGE (2001).
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Outra andlise interessante a ser feita € a que inclui as questdes inseridas no suplemento
especial de trabalho infantil da PNAD 2001, tais questdes nos permitem abordar, por
exemplo, se o individuo inserido no trabalho infantil esta satisfeito ou ndo com o trabalho
exercido, qual motivo o levou a tal situagdo e qual o destino do rendimento obtido por ele
através do trabalho.

Ao analisarmos a amostra em questdo, temos que 81,16% das criancas inseridas no
mercado de trabalho estdo satisfeitas em suas atuais condic¢des, enquanto 18,84% néo estéo.
Em relacdo a motivacdo que os levou a trabalhar, 77,15% responderam que foi por opcéo
prépria, enquanto 22,85% foram motivados pelos pais. Por fim, no que diz respeito ao
rendimento obtido por eles por meio do trabalho infantil, 42,19% destes individuos o entrega

ao0s seus pais, e 57,81% usufruem da renda para si mesmo.

Costa Grangeiro de Sousa e Pereira Alberto (2008), de acordo com os dados obtidos
em seus estudos, afirmam que a situacdo de trabalho infantil pode se entendida por meio da
interacdo entre duas instancias, a pessoal e a familiar. Significativamente, o ato de trabalhar
pode ser considerado uma questdo de necessidade dado que ele pode contribuir para o
complemento da renda familiar. Por outro lado, ainda pelo lado do beneficio do rendimento, o
trabalho pode gerar satisfacdo pessoal, uma vez que, permite aos inseridos a oportunidade de
adquirir um retorno monetario para comprar as proprias coisas, ocupar o tempo e, por

consequéncia, poderem se sentir mais Uteis.

Outra analise sobre a questdo pode ser vista na Figura 5, verifica-se que individuos
inseridos no trabalho infantil tendem a ter um maior nimero de componentes no ambiente
familiar. Para os individuos inseridos no trabalho infantil foi observada uma amostra de
11.146 individuos, a meédia do namero de familiares que estes possuem corresponde a 5,27
pessoas aproximadamente. Ja para aqueles que ndo estdo inseridos no trabalho infantil, a
amostra possui um numero total de 81.047 observacbes, e 0 nimero médio do namero de

componentes da familia é de aproximadamente 4,79 pessoas.
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Figura 5 - Incidéncia de trabalho infantil de acordo com o nimero médio de componentes na familia
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Fonte: elaboracdo propria a partir dos dados do IBGE (2001).

Da Vanzo (1972) analisa uma amostra de dados do Chile, pode observar uma relagéo
positiva entre o fato de a crianca estar inserida no marcado de trabalho e a fertilidade do casal,
ou seja, quando menor a renda da familia devido ao fato dela ser numerosa, maior tende a ser
a probabilidade de os pais inserirem seus filhos no mercado de trabalho como uma alternativa
para aumentar o rendimento familiar. Além disso, observou-se também eu quanto menor o
namero de criancas, e diante de uma renda familiar adequada, maior tende a ser a chance de

0s pais matricularem e inserirem seus filhos no ambito escolar (apud Kassouf, 2001)

Ainda segundo Kassouf (2001), politicas de controle populacional sdo de relevante
importancia para da reducdo do trabalho infantil, dado que se pode observar que um maior
namero de irmdos aumenta significantemente a probabilidade de as criangas serem inseridas
no mercado de trabalho, além de reduzir sua escolaridade. A seguir serdo analisados o0s

resultados.
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4.2 Resultados e discussdes da estimacdo do modelo econométrico proposto

Tabela 4 - Determinantes do trabalho infantil, modelo logit, Brasil, 2001.

Trabalho Infantil Coeficiente Efeitos Marginais
Constante -6,597* e
(0,111)
Masculino 0,856* 0,041*
(0,024) (0,001)
Idade 0,402* 0,019*
(0,004) (0,002)
Escolaridade do Chefe -0,083* -0,004*
(0,003) (0,000)
Mée Viva -0,151** -0,007**
(0,077) (0,004)
Branco 0,026 0,001
(0,0266) (0,001)
Urbano -1,422* -0,108
(0,028) (0,003)
Centro-Oeste 0,214* 0,011*
(0,043) (0,002)
Sul 0,458* 0,025*
(0,038) (0,002)
Nordeste 0,123* 0,006*
(0,032) (0,001)
Norte 0,010 0,000
(0,044) (0,002)
Namero de componentes na 0,081* 0,003*
familia (0,006) (0,000)

Fonte: elaboracao propria a partir dos dados do IBGE (2001).
* denota significancia a 1%; ** denota significancia a 5%; *** denota significancia a 10%.

No que diz respeito aos coeficientes estimados para a situacdo censitaria, urbano
apresenta sinal negativo, o que significa que residir em regido urbana diminui a probabilidade
de o individuo estar inserido no trabalho infantil em 10,8 pontos percentuais se comparado
aos que residem na zona rural. Ainda considerando a analise regional, foi constatado de
acordo com o coeficiente que, comparado a regido sudeste, o fato de o individuo residir na
regido sul aumenta sua incidéncia no trabalho infantil 2,5 pontos percentuais, seguidos dos
coeficientes das regides centro-oeste com 1,1 pontos percentuais, nordeste com 0,6 pontos
percentuais e regido norte que apesar de no modelo ndo apresentar significancia, a magnitude

do efeito foi de 0,05 pontos percentuais.

Kassouf e Santos (2010) corroboram esta hipotese, segundo 0s autores, comumente ja
se espera que a probabilidade de exercer atividades no meio rural cres¢a a medida que a idade

aumenta, em termos regionais, segundo as autoras, o sul do Brasil aparece como a regido de
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maior destaque em relag&o ao trabalho infantil, como sendo a maior demandante desta m&o-

de-obra na agricultura.

No que concerne ao coeficiente para a variavel sexo, o fato de o individuo ser do sexo
masculino aumenta a probabilidade de ele estar inserido no trabalho infantil em 4,1 pontos
percentuais comparado ao individuo do sexo feminino. Seguindo de acordo com os resultados
ja apresentados, Aquino (2010) em seu trabalho identificou por meio dos dados utilizados que

maior parte das criancas de trabalham sdo meninos e residem na zona rural do pais.

No entanto, um fator que pode corroborar para que a porcentagem de meninos
trabalhando seja maior se comparado as meninas € o fato de que o trabalho realizado dentro
do domicilio ainda ndo é considerado trabalho, e uma vez que largamente ele é exercido por

meninas, pode explicar esta diferenga entre 0s géneros.

Outro fator atrelado a insercdo da crianca no mercado de trabalho € o numero de
componentes que existem na familia deste individuo, segundo o modelo e a partir dos dados
da PNAD 2001, o aumento de um membro na unidade familiar, aumenta a probabilidade do
individuo estar inserido no trabalho infantil em 0,3 pontos percentuais, confirmando o sinal ja

esperado para a variavel.

Cacciamali e Tatei (2008) corroboram esta hipdtese, de acordo com as autoras ao
analisar a oferta de trabalho infantil deve-se considerar, ademais, dois fatores importantes, a
estrutura familiar e a posicdo da familia na estrutura social. O tempo que a crianga possui para
dividir entre escola, atividades domésticas e trabalho s&o distribuidos de acordo com o
tamanho e estrutura da familia, além da produtividade da crianca e dos pais, e 0 grau de

substituicao no trabalho entre eles.

Seguindo a mesma visdo, Kassouf (2001) afirma que para a reducdo do trabalho
infantil, politicas de controle populacional se tornam fundamentais, uma vez que pode-se
observar que um maior nimero de irmaos aumenta a probabilidade de as criangas estarem

inseridas no mercado de trabalho, além de reduzir a escolaridade dos mesmos.

Segundo dados da Organizacdo Mundial do Trabalho (2001), o nimero de criangas
inseridas no mercado de trabalho no Brasil é de grande relevancia, o pais apresenta um
namero aproximado que comeca com 25 mil individuos inseridos aos 5 anos de idade,
resultando num total de 1,7 milhdo aos 17 anos, o referente a metade da populacdo do pais

nessa idade. A variavel idade inserida no modelo nos confirma tal informagdo, no que
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concerne ao seu coeficiente estimado constatou-se que a cada um ano a mais na idade do
individuo de 5 a 17 anos, a probabilidade de o individuo estar inserido no trabalho infantil

aumenta em 1,9 pontos percentuais, com significancia a 1%.

No tocante as varidveis que diminuem a incidéncia da insercao da crianca no mercado
de trabalho, 0 modelo apresenta o coeficiente negativo para mae viva, de acordo com o0s
resultados, o fato de a crianga possuir méde viva diminui sua chance de estar inserida no
trabalho infantil em 0,7 pontos percentuais. Senauer, Garcia & Jacinto (1988), apud
KASSOUF (2001) observam que a escolaridade da mée estd mais ligada a escolaridade do
filho se comparada ao pai, segundo os autores, tal fato se da devido a hipbtese de que as mées

tendem a valorizar mais o capital humano dos seus filhos.

Outros estudos obtiveram conclusdes equivalentes, mostrando que a renda obtida pela
mée tem um efeito mais positivo tanto em relacdo ao estado nutricional dos filhos, quanto a
distribuicdo de alimentos no domicilio, podendo evitar a entrada desses individuos no

mercado de trabalho.

Além disso, a variavel de interesse da analise também apresentou sinal negativo, o
coeficiente relacionado a escolaridade do chefe de familia apresentou-se significativo, sendo a
probabilidade de 0,4 pontos percentuais, confirmando a hipdtese principal do trabalho de que
0 aumento da escolaridade do chefe de familia diminui a probabilidade de a crianca estar

inserida no mercado de trabalho.

Pode-se associar a ocorréncia desse fato como sendo devido ao nivel de escolaridade
dos responsaveis pela crianca, a valorizacdo da educacao pela familia, bem como uma visao
de futuro, uma vez que pessoa com anos a mais de escolaridade tendem a adquirir melhores

empregos posteriormente. (VIEIRA, 2010)

Equitativamente, Kassouf (2005) ressalta que ao observar que criancas de pais mais
educados possuem menor propensdo a trabalhar se comparado aqueles cujos pais possuem
menor nivel de escolaridade, uma possivel interpretacdo para o efeito da educacdo se realiza
em termo de pretensdo para o futuro da crianca e grau de subjetividade para a preferéncia na
alocacdo do tempo. Além deste, muitos estudos mostram um efeito negativo da escolaridade
dos pais sobre a propensdo da crianca estar inserida no mercado de trabalho, como Kassouf
(2002) que obteve um efeito negativo e de alta significancia tanto para pai quanto para mae no

Brasil.
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Caccimali e Tatei (2008) também observam que o aumento nos anos de escolaridade
dos chefes de familia apresenta resultados mais persuasivos do que o aumento da renda em
relacdo a reducdo da incidéncia da crianca no trabalho infantil.

Kassouf (2001) também obteve resultado semelhante, de acordo com a autora, quanto
maior a escolaridade do pai e da mée menor tende a ser a probabilidade de as criancas estarem
inseridas no mercado de trabalho. Além disso, 0 aumento de um ano na escolaridade tanto da
mée quanto do pai tem o efeito de aumentar a frequéncia das criangas na escola, ou seja, a
escolaridade do chefe de familia tem o efeito de reduzir a probabilidade do ingresso da
crianca no trabalho precoce, alem de aumentar a probabilidade de elas estudarem, como
confirmado na Tabela 4.

Deste modo, o aumento na escolaridade dos pais causa uma valorizagdo pela
educacdo de seus filhos e consequentemente seus retornos futuros. Deste modo, ao aumentar
0s incentivos a educacéo dos filhos, e se considerar que existe a disputa de tempo entre escola
e mercado de trabalho, a disponibilidade da criancas ingressar no mercado de trabalho se
torna reduzida. (AQUINO, 2010)

Apesar de ndo apresentar significAncia, a magnitude do efeito da variavel branco
apresentou em seu coeficiente positivo em 0,1 pontos percentuais, significando que fato de o
individuo ser da cor branca ou amarela aumenta sua pretenséo de estar inserido no trabalho
infantil em 0,1 pontos percentuais se comparado aos individuos pertencentes a outras racas.
No entanto, Schwartzman (2004) afirma o oposto, segundo o autor além de o trabalho infantil
estar mais concentrado na faixa entre 15 a 17 anos de idade, ele incide mais entre individuos

indigenas e de cor preta ou parda do que entre os individuos de cor branca.

Por fim, denota-se a importancia desta analise, dado que amplia o entendimento dos
fatores relacionados ao trabalho infantil e tem como principal finalidade permitir identificar
solucdes de intervencdo para amenizar tais problemas. Nesse sentido, ressalta-se que algumas
politicas ja foram propostas, como é o caso dos programas de renda minima vinculada a

Educacéo.

O programa Bolsa Escola é o programa federal responsavel pela maior parte das
transferéncias. Sdo beneficiadas aquelas familias que possuem membros em idade escolar
(entre seis e quinze anos completos) e que se encontram matriculados como devido, e

possuem frequéncia escolar igual ou superior a 85%. Os principais objetivos do programa sdo:


https://www.google.com.br/search?tbm=bks&q=inauthor:%22Simon+Schwartzman%22&sa=X&ved=0ahUKEwidldqHvorZAhWIlJAKHVbYDl4Q9AgIKTAA
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aumentar a escolaridade, reduzindo assim a longo prazo a pobreza; reduzir a pobreza no curto

prazo; diminuir a incidéncia de trabalho infantil e exercer uma espécie de rede de seguridade.

O programa Bolsa Escola ndo expressa claramente o terceiro objetivo (diminuir a
incidéncia de trabalho infantil) em suas regras, ndo é necessario, por exemplo, que 0s
responsaveis pelas criangcas assinem qualquer termo que ira garantir a retirada delas do
mercado de trabalho. No entanto, ao levar-se em conta que ao manter a frequéncia escolar a
crianca terd obrigatoriamente seu tempo livre reduzido, pode-se admitir que de forma natural
ela abandonara o mercado de trabalho. Ademais, o valor recebido pela bolsa serviria como
substituicdo do valor que a crianga contribuiria para a renda familiar, além de compensar o
custo de oportunidade dela em relagdo aos ganhos no mercado de trabalho. Apesar da
eficiéncia de tais programas, outras politicas relacionadas ao trabalho infantil devem ser
propostas. E de extrema importancia concentrar esforcos em politicas que promovam a

erradicacdo do trabalho infantil.
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5. Conclusdo

Este trabalho examinou a influéncia da escolaridade do chefe de familia sobre a
insercdo da crianca no mercado de trabalho por meio da utilizacdo dos dados da Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD), realizada pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE) de 2001.

Por meio do modelo logit, estimou-se a probabilidade de o individuo estar inserido no
trabalho infantil. Os resultados sugerem que nas areas rurais e urbanas, em diferentes regifes
do Brasil, a escolaridade do chefe de familia tem o efeito de reduzir a probabilidade de as

criancas trabalharem.

Observou-se ainda que individuos do sexo masculino apresentam maior propensdo de
estarem inseridos no trabalho infantil se comparados ao sexo feminino, bem como os que
residem em area rural, uma vez que os resultados revelam que residir e area urbana diminui a
probabilidade de a crianca trabalhar em 1,42 pontos percentuais. Nesse contexto, destacam-se
também as diferencas de incidéncia das regifes do Brasil comparadas a regido Sudeste, dentre
elas a que apresenta maior coeficiente é a regido Sul, seguida pelas regides Centro-Oeste,
Nordeste e Norte que apesar de ndo apresentar significancia no modelo, o efeito de sua

magnitude foi o de menor coeficiente.

O tamanho do domicilio também afetou a probabilidade de insercdo no trabalho
infantil, o nimero de componentes na familia tem um efeito positivo no trabalho das criancas
tanto na area urbana quanto na éarea rural, além disso, a idade também impactou
positivamente, quanto maior a idade do individuo maior tende a probabilidade de ele estar
inserido no mercado de trabalho precoce. Analogamente, o efeito da variavel branco alem de
ndo ser estatisticamente significativa, contrariou os resultados esperados, segundo o modelo o
fato de o individuo ser branco ou amarelo aumenta a probabilidade da crianca trabalhar se

comparado aos individuos das demais racas.

Além da notoriedade da variavel escolaridade do chefe de familia,. uma segunda causa
afeta negativamente o trabalho das criancas, a presenca de méae viva, o fato de o individuo
possuir mae viva diminui a probabilidade de estar trabalhando em 0,15 pontos percentuais se

comparado aos individuos que nao o possuem
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Um ponto discutido na literatura admite que o fator principal de decisédo dos pais em
relacdo a insercdo de seus filhos no mercado de trabalho é a pobreza, Diversos autores, como
por exemplo, Kassouf (2001) propdem que sejam realizadas politicas de transferéncia de
renda com intuito de erradicar o trabalho infantil. No entanto, essa € uma medida simplista,
uma vez que ndo leva em consideracdo outras caracteristicas socioculturais, além de ndo

promover alteracGes estruturais na populacdo que é alvo.

Ao levar em consideracdo outras variaveis que ndo sejam a riqueza ou o rendimento
familiar, nota-se que somente a transferéncia monetaria ndo é suficiente, visto que algumas
sociedades consideram o trabalho infantil como sendo educativo, ou considerando a educagéo
formal ndo atrativa. Se admitido ainda que a educagéo dos pais desempenhe forte influéncia
na educacdo dos filhos, incentivar a educacdo formal levaria esses individuos a darem mais
valor a escolaridade, de maneira que ao decorrer do tempo e 0 passar das geracdes esse tipo
de politica se tornasse dispensavel, uma vez que teria provocado uma mudanca na estrutura do
comportamento dos individuos. (KASSOUF, 2005).

Kassouf (2015) apud Basu (1999) assume que a melhor forma de se combater o
trabalho infantil é tornando a freqliéncia a escola algo imprescindivel, dado que € mais facil
controlar a frequéncia da crianga na escola, do que sua auséncia no trabalho. Ainda que escola
e trabalho ndo sejam fatores mutuamente exclusivos, Basu (1999) ressalta que deste modo é
possivel eliminar ao menos o trabalho em tempo integral e consequentemente a escolaridade

destes individuos aumentara, o que gera resultados para as proximas geracoes.

Deste modo, o presente estudo verificou por meio dos determinantes do trabalho
infantil analisados, que a hipOtese de que a escolaridade do chefe de familia impacta

negativamente sobre a insercdo da crian¢a no mercado de trabalho € atendida.

Por fim, ressalta-se ainda a possivel subestimacdo na amostra como principal limitacao
deste trabalho, uma vez que muitas criancas ndo declaram estar trabalhando, tornando
subnotificacdes frequentes. Além disso, sugere-se como tdpico de pesquisa futura a analise

dos dados em periodos mais recentes, dado a dificuldade para obtencdo dos mesmos.
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